ADDESTRAMENTO: DUPLICAZIONE

Anche se sembra strano, questa & una filosofia funzio-
nale, ¢ totalmente funzionale come filosofia. Funziona, e
oggi ¢ uno di quei giorni in cui I’ho vista funzionare.
Alcune persone di Classe IIB, che sono cosi lontane da
Clear che per capirlo dovrebbero essere lanciate sulla luna
(sto parlando di caso adesso, semplicemente dal punto di
vista del caso, puuahhh!), sono state in realta spinte ad
assimilare i dati, a far pratica regolare, a rendersi conto
effettivamente che quanto stavano facendo dava come
risultato un miglioramento molto, ma molto potente e
valido per il preclear, e che loro erano in grado di farlo.
Questo & molto pit importante. Bene, questo & uno di quei
giorni in cui quella filosofia ha funzionato.

Ora, non dico che voi siate in una condizione orribile.
Direi che, dopo aver ricevuto un po’ di processing e cosi
via, probabilmente arriverete ad essere in una condizione
orribile.

Confrontate la condizione in cui eravate un paio di
trilioni di anni fa, cinquecento trilioni o qualcosa del
genere, qualunque sia questo numero scioccante: in questi
giorni non siete in una condizione cosi buona. E per
cominciare realmente a mettere assieme un essere... non
un essere umano, chiunque pud mettere assieme un essere
umano: basta prendere alcune onde d’urto elettroniche,
alcuni implant, prenderlo a calci e distruggere tutta la sua
autodeterminazione, quindi distruggere 1’altrui-determina-
zione, ¢ poi sballottarlo tra autodeterminazione distrutta e
altrui-determinazione distrutta, e la persona viene siste-
mata per benino, accumula tutte le masse ¢ non fa mai
as-is di niente e si ¢ ottenuto un essere umano.

Bene, quindi semplicemente... non ci sarebbe nessun
merito nel farne uno. Spingiamoci un po’ pill avanti... per
creare un essere funzionale, per fare un gran passo da
stivale delle sette leghe nella direzione del creare un essere
funzionale. Beh, questo & accaduto, ¢ appena accaduto
proprio negli ultimi giorni. Questo genere di cosa & venuto
a galla. Io ne sono molto felice, perché ¢ di gran lunga piu
significativo di quanto non si possa pensare a prima vista.
Significa che la cosa pud venir migliorata servendosi di
quello che si ha gia.

Ora, noi ci aspettiamo che qualcuno che abbia ricevuto
addestramento per sei mesi, sotto ‘coercizione pesante e
cosl via, sia in grado di prendere un procedimento e di
usarlo; ma ho provato un grande orgoglio quando gli
studenti con pil esperienza I’hanno semplicemente fatto,
sono stati in grado di farlo, gli hanno proprio dato il calcio
iniziale dal centrocampo, e basta.

Beh, questa ¢ stata una piccola vittoria di per sé, ma non
¢ stata particolarmente una vittoria per quest’altra filosofia,
perché queste persone hanno gia avuto dei buoni migliora-
menti di caso e hanno fatto molta strada dal punto in cui
erano prima. Le altre persone che sono appena arrivate a
Classe IIB non hanno ancora avuto miglioramenti di caso
molto significativi, eppure sono riuscite a farlo. Questo &
molto importante.
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Percid, come vedete, questa filosofia funziona, ed ¢ una
filosofia molto chiara: se Iauditor & caldo, pud audire.
Afferrate I’idea? E voi potete effettivamente esercitare abba-
stanza pressione su un individuo, dargli abbastanza addestra-
mento da permettergli di raggiungere davvero comprensione
e azione appropriatamente stabilite nei confronti del preclear,
e arrivare a un risultato estremamente notevole.

Questa ¢ una vittoria, perché se questo non fosse vero,
noi come gruppo non ce la faremmo mai. Semplicemente,
non ce la faremmo mai, questo & tutto. Ci sarebbero alcune
persone abili, ma si ridurrebbero rapidamente in briciole
audendo sette ore € mezza al giorno. Ho gia dato una lavata
di capo a due o tre diplomati del Saint Hill che se ne sono
andati e improvvisamente si sono messi a fare un faticoso
lavoro di auditing di circa sette ore ¢ mezza al giorno; non
facevano nient’altro, non si prendevano realmente la briga
di addestrare nessuno o di tentare di incrementare 1’attivita
né di portarlo a termine. Tutto quello che intendevano fare
era audire persone, audire persone, audire persone, audire
persone... beh, non possono audire abbastanza persone da
ottenere un risultato positivo. E solo una goccia nell’oceano.

Se vi guardaste intorno, vi rendereste conto che sulla
terra, in questo momento, non ci sono abbastanza auditor
per dare abbastanza sedute ad abbastanza persone da creare
un miglioramento significativo nella societa nel suo
complesso nei prossimi cent’anni. I conti non tornano. Se
non creaste mai un auditor in pit, se ci limitassimo a pren-
dere gli auditor che abbiamo in questo momento partico-
lare e se ognuno audisse impegnandosi al massimo, sette
ore € mezza al giorno per i prossimi dieci anni, o qualcosa
del genere, sommando il tutto e confrontando il risultato
con la popolazione mondiale, otterremmo una goccia nel
mare. E una quantita cosi piccola da scoraggiare. E se non
addestrassimo mai nessun altro auditor, gli auditor che
sono stati addestrati sparirebbero molto prima di arrivare
anche solo a meta della popolazione di New York. Vedete,
i conti non tornano proprio.

Non crediate che voi, con il vostro auditing, non pos-
siate produrre un cambiamento nella societa. Potete di
certo, potete di certo, ma in realta creereste una societa rica
e una societa pobre. In altre parole creereste una societa di
ricchi e di poveri, Paristocrazia e gli schiavi, ¢ cosi via.
Non potreste fare a meno di farlo, perché naturalmente
potreste scegliere delle persone qua e 1a e metterle in una
condizione eccezionale, ma non sistemereste mai le cose in
modo da garantire loro mai un sostegno. Loro... oh, si!
Avrebbero una vasta area di influenza, questo & poco ma
sicuro! E di cose ne farebbero, questo & poco ma sicuro; ma
posso assicurarvi che non tutti loro sarebbero plasmati da
quelle peculiarita di cui io soffro, e cio¢ dall’idea che
Puomc lovrebbe essere libero. Neppure dopo che li aveste
auditi soffrirebbero uniformemente di quella peculiarita, ve
I’assicuro. Semplicemente non succederebbe.

E, tempo dieci anni, vent’anni, qualcosa del genere,
comincerebbero a diventare un filino impazienti. Sarebbero



