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KNOW-HOW DEL SUPERVISORE
Fattore R agli studenti

Quando uno studente si ¢ iscritto, la sua ultima tappa ¢& alla scrivania del Supervi-
sore.

Dovrebbe essere dato un fattore R come segue:

Dai allo studente il benvenuto sul corso ed informalo sul nome e livello. Digli
l'orario d'inizio e di termine con i periodi di intervallo.

Qualunque affare deve essere condotto al di fuori delle ore di studio e non sono
ammesse interruzioni irregolari.

Informalo sulle regole, sulla sistemazione delle sedie e dei tavoli, dove si trova il
tavolo della plastilina, dove si trova il tabellone degli avvisi, il foglio di verifica
campione ¢ le addizioni o sottrazioni, il sistema dei punti ed il sistema di verifica e come
funzionano.

POI mandalo a Servizi Tecnici per prendere i suoi materiali; quando torna, dagli lo
“start”.

Quest'azione stabilisce immediatamente un 8C per lo studente ed egli ora sa chi &
i \ p g
1ncaricato.

Tutti i suoi quesiti e domande devono essere rivolti al Supervisore, poiché deve
sapere che«€ lavoro del Supervisore indirizzare gli studenti ai materiali dove possono
essere trovati i dati.

Fare questo non ¢ il lavoro di nessun altro, e certamente non & responsabilita di un
altro studente.

Gli studenti vengono presentati all'inizio o alla fine ma non durante il periodo di
studio.

Gli studenti che ritornano dall'Esaminatore vengono annunciati: questa & l'unica
interruzione. La reazione sara inevitabilmente entusiastica e gli studenti ritorneranno al
lavoro con impegno dopo aver sentito un tale successo.

Chi ¢ stato in cramming o chi ¢ stato bocciato ritorna senza essere annunciato.

L'ultima mezz'ora dei venerdi sera viene usata per annunciare gli studenti migliori e
coloro che si sono certificati o classificati o diplomati. Di solito viene consentito al
diplomato di rivolgersi al gruppo, ed egli parlera della conoscenza ottenuta da Sciento-
logy, di quanto meraviglioso fosse quel gruppo di persone da lavorarci assieme, quale
sara il prossimo corso di studio che fara, ecc.



