Non staremo qui a speculare sul perché ¢ andata in questo modo o sul come ho
fatto io ad innalzarmi al di sopra del bank. Ci basiamo solo sui fatti € quanto sopra ¢ un
dato di fatto: il gruppo abbandonato ai propri meccanismi non avrebbe sviluppato Scien—
tology, bensi, con quelle insensate drammatizzazioni del bank chiamate “nuove idee”,
l'avrebbe distrutta. A sostegno di questo sta il fatto che I'Uomo non ha mai prima d'ora
sviluppato una tecnologia funzionale per la mente, e, come evidenza di questo, c'¢ la
tecnologia degenerata che ha sviluppato: psichiatria, psicologia, chirurgia, shockterapia,
fustigazione, prigionia, punizione, ecc., all'infinito.

Percio renditi conto che siamo usciti dal fango grazie a qualche buona stella e al
buon senso, e rifiutati di ricascarci dentro un'altra volta. Fa si che Sette, Otto, Nove e
Dieci, di cui sopra, vengano seguiti inesorabilmente e niente mai ci fermera. Sii meno
rigoroso, diventa accomodante al riguardo, e periremo.

Finora, pur mantenendomi in completa comunicazione con qualunque suggeri—
mento, mai son venuto meno a Sette, Otto, Nove e Dieci nelle zone che ho potuto super—
vedere da vicino. Ma non basta certo che sia solo io e pochi altri a lavorare su questo.

Ogniqualvolta il controllo dei punti Sette, Otto, Nove e Dieci si ¢ allentato, l'intera
area organizzativa ¢ andata a catafascio. Testimoni ne sono Elizabeth, N.J., Wichita, le
prime organizzazioni e i primi gruppi. Finirono in pezzi, solo perché io non feci piu Sette,
Otto, Nove e Dieci. Quando erano ormai un completo disastro, si videro le ovvie
“ragioni” del fallimento. Ma a monte di queste, avevano smesso di consegnare il servizio
e questo le coinvolse in altre ragioni.

Il denominatore comune del gruppo ¢ il bank reattivo. I thetan senza bank si
comportano in modo differente. Essi hanno in comune solo i loro bank. Si trovano
d'accordo solo sui principi del bank. Il bank, da persona a persona ¢ identico. Le idee
costruttive sono dunque individuali e raramente raccolgono vasto consenso in un gruppo
umano. Un individuo deve essere superiore al bisogno di ricevere accordo da un gruppo
umanoide se vuole creare un alcunché di decente. L'accordo fondato sul bank € cid che ha
fatto della Terra un inferno, e se cercando l'inferno tu avessi trovato la Terra, avrebbe
fatto al caso tuo. Guerra, carestia, sofferenza e disagi sono stati il destino dell'Uomo. E in
questo esatto momento, i piu grossi governi della Terra hanno sviluppato sistemi capaci
di far finire arrosto ogni Uomo, Donna e Bambino di questo pianeta. Questo ¢ bank.
Questo ¢ il risultato dell'accordo di Pensiero Collettivo. Le cose decenti e gradevoli su
questo pianeta nascono da idee ed azioni individuali che in qualche modo sono andate
oltre I'ldea del Gruppo. A questo proposito, guarda come veniamo attaccati dall“‘opinione
pubblica”. E si che non c'¢ un gruppo pit etico di noi, sul pianeta.

Perd ognuno di noi puo elevarsi al di sopra della dominazione del bank e quindi,
come gruppo di esseri liberati, raggiungere liberta e ragione. E solo il gruppo aberrato, il
branco, che ¢ distruttivo.

Quando non fai attivamente Sette, Otto, Nove e Dieci, stai lavorando per il branco
dominato dal bank, dato che questo, ci puoi giurare, (a) introdurra tecnologia scorretta,
convinto che sia giusta, (b) usera la tecnologia nel modo piu scorretto possibile, (c) aprira
1 battenti a qualsiasi idea distruttiva e (d) incoraggera le applicazioni scorrette.

E il bank che dice che il gruppo & tutto e che 1'individuo non & niente. E il bank che
dice che dobbiamo fallire.

Perci0, non stare a quel gioco. Semplicemente fai Sette, Otto, Nove e Dieci e il tuo
cammino sara sgombro da spine, nel futuro.

Questo € un esempio realmente avvenuto in cui un alto dirigente dovette inter—
venire perché un pc dava i numeri: Un supervisore del caso disse all'istruttore A che
l'auditor B doveva percorrere il procedimento X sul preclear C. L'auditor B in seguito



