DIRETTIVA ESECUTIVA
DA
L. RON HUBBARD

LRH ED 143 INT 21 MAGGIO 1971
A: Tutti gli Staff

Tutti gli Auditor

Tutti 1 Supervisori del Corso

Tutti 1 Supervisori del Caso

Soggetto:

IL MONDO INIZIA CONILTRO

In una recente revisione della Tech, ho rintracciato la causa dei fallimenti del corso
direttamente all’out-comm.

Ulteriore investigazione ha rivelato che ’HCOB 17 aprile 1961 “Esercizi di
Addestramento Modernizzati” non era in! In nessuna parte del mondo!

Questo significa fallimenti nel Corso di Comunicazione HAS, fallimenti di auditing
dell’HDC, fallimenti del Supervisore — dimmene uno qualsiasi, e ciascuno di questi
fallimenti in un’org si puo ricondurre a TR MORBIDI.

Questo puo degenerare al punto che Londra una volta consegnava “TR Permissivi per
il Pubblico™! Volevano che fossero riscritti in modo che i TR fossero scialbi e “batti
batti le manine” abbastanza per il pubblico! Santo cielo, santo cielo. Ecco fino a che
punto ¢ arrivata Londra!

Un FEBC mi ha appena detto che in un’ Accademia lei e il suo twin furono mandati in
cramming “perché erano stati 6 ore sul TR 0 senza completarlo”. Santo cielo, santo
cielo. Ecco fino a che punto ¢ arrivata quell’org.

TR NEL MODO DURO

I TR nel modo duro richiedono come inizio 2 ore di TR ZERO senza nessun spasmo,
nessun battito di ciglia, nessun rossore degli occhi, nessuna incoscienza e nessun
dimenarsi.

Ci0 viene richiesto sin dal 1961. Ma chi ce I’ha fatta. Pochi soltanto.

Ecco che fine ha fatto il nostro euforico pubblico di Scn che se ne esce trionfante
dall’HAS. Ecco dove sono finiti i nostri auditor. Ecco dove sono finiti i corsi
superiori.

Tempo fa ho preso il nostro piu severo supervisore del corso e gli ho detto: “Adesso
metti in 1 TR nel modo duro su ogni Interno!”. E lui inizio.

I veri e propri TR a partire dallo Zero. Come nel bolletino.



Usando un cronometro da foto (un cronometro da 12 ore con un pulsante in cima che
viene premuto per farlo ripartire) e riavviandolo ad ogni spasmo, flunk,
contorcimento, rossore degli occhi, barcollamento o vaneggiamento, il TR Zero ha
dato il via ad un’ondata di sfrenato entusiasmo e guadagni di caso, ed ha istituito
quell’abilita dell’auditor che porta ad una valanga di Storie di Successo a Tono 20.
Soltanto il TR Zero! Fatto “nel modo duro”.

Stanno servendo fino a 50-60 ore su alcuni per ottenere un vero TR Zero di 2 ore di
confronto totale, senza battiti di ciglia e senza contrazioni, su veterani del campo.

Questo spiega tutto.
Quando le persone non riescono a star di fronte ai propri errori!

Ecco una lista di fenomeni del TR Zero (persino prima che il provocato fosse fatto)
che mi ¢ appena stata data dall’attuale Supervisore del Corso di TR qui a Flag:

“Durante la scorsa settimana ho osservato uno schema che emerge su una persona
quando si siede a fare il TR-0 nel “modo duro”.

I fenomeni sono uniformi in ogni persona osservata:
1° La persona va dope-off, va anaten o si addormenta.

2° Occhi che lacrimano, rossore, sensazione di bruciore. Questa manifestazione e di
solito la peggiore da confrontare per lo studente, ed e quella che dura di piu. Puo
durare per alcune ore o per alcuni giorni. Questo e il periodo in cui la maggior parte
degli studenti cerca, in qualche maniera nascosta o manifesta, di fare blow dal corso,
anche se solo per alcuni momenti.

3° Risata glee isterica. Questa arriva ad ondate. Lo studente ridera a lungo,
energicamente e ad alto volume per dei periodi, o a linea di carica.

4° Lo studente diventa molto solenne e in uno stato di “senza speranza”, o in una
sorta di “non puo essere fatto”.

5° Lo studente si esteriorizza, ha Cog e VGIs.
Cambiamenti osservati su studenti specifici:

1) Studente A (Executive della SO) — Ha riso per 4 giorni quasi di continuo. Enorme
cambiamento di realta. Occhi molto piu brillanti, tratti facciali cambiati. Certezza.

2) Studente B (Un Executive Chiave in Scn con precedenti problemi di caso) —
Passato attraverso a un movimento del corpo molto pesante per sei giorni — severo
sussulto delle spalle — quasi come un coma. leri ne e uscito con delle tremende Cog.
Ha detto che si sente alla grande e che il suo macchinario é andato in frantumi.

3) Studente C (Un Diplomato FEBC) — Si e tolto gli occhiali e non li ha piu rimessi;
dice che non gli servono pin. Ha un aspetto estremamente luminoso. Questo é
successo nel suo secondo giorno di TR-0.

4) Studente D (Un Diplomato FEBC, OT) — Acceso un somatico al collo — sparito.
Dice che era totalmente exterior, non preoccupato per il suo corpo, e che stava
mettendo in pratica il semplice essere li. Occhi molto chiari.



5) Studente E (Un ex insegnante scolastico) — Notevole cambiamento di caso, molto
piu a causa, sebbene al momento abbia bisogno di ulteriore lavoro sui suoi TR.

6) Studente F (Una famosa celebrita) — Da facciata sociale a certezza. Molto piu
causativo. Ha perso 5 Kg.

7) Studente G (Un Supervisore del Corso veterano) — Frequenti cambiamenti di
valenza, anaten pesante che si sta scaricando — grande resistenza all essere
controllato. Ma nel complesso sta andando bene”.

Cosi proprio nelle vostre mani avete uno strumento magico SE LO UTILIZZATE.

Questo significa che ad alcuni iscritti al Corso HAS serviranno delle settimane
soltanto per passare attraverso ad un onesto Zero. Ma quando lo fanno, wow, avete
fatto uno Scientologist! Dovete essere franchi con loro, dovete dire ai nuovi arrivati:
“Guarda, questo non ¢ un corso facile. In realta ¢ un inferno. Ma quando ce la fai, non
venderesti il risultato neppure per un milione”.

Su gente nuova di zecca (HAS) mettete in 1 TR a gradiente. TR 0, 1, 2, 3, 4, ancora e
ancora, ogni volta con un po’ piu di esattezza. La prima volta legge ’HCOB e fa lo
Zero. Ignori 1 battiti di ciglia, ecc., gli dai una vittoria per essere capace di sedere su
una sedia! Poi 1, 2, 3, 4. Se fallisce sul 3, indietro allo Zero. Continua a farlo vincere.
Continua a renderlo piu esatto. Alla fine, nessun battito di ciglia, nessuna
deglutizione, niente occhi rossi, nessuno spasmo per 2 ore di Zero. E nel modo duro
con 1l resto dei TR. Lo continui a far vincere, ma non lo lasci uscire dall’HAS finché
non ce I’ha fatta fino a TR totalmente provocati.

TR nel Modo Duro significa che 1 tuoi corsi di auditor inizieranno a produrre auditor
stellari velocemente, perché il tuo Zero nell’ Accademia (e nel SHSBC) (e nel Classe
VIII) deve essere superato, davvero superato. Cosi come gli altri TR, tutti quanti fino
al 9. Tutti totalmente nel modo duro.

Ascolta, inizia ad usare i TR nel modo duro sugli esseri del Pubblico, Tech e Admin,
e ti sbarazzerai dell’80% dei tuoi problemi e darai il via ad una vera espansione
dell’org.

Il Mini Corso di Hat del Supervisore dovrebbe aver questo.

I TR adesso vengono insegnati in questo modo agli studenti del Corso di Supervisore
che sono su quel corso.

Siamo in Potere sul Pianeta con le statistiche. Dobbiamo consegnare, consegnare,
consegnare.

I1 vostro primo passo nell’org per una grande produzione sono i TR NEL MODO
DURO.

Non c’¢ un passo pitl importante che si possa fare nell’org per far salire alle stelle 1
vostri prodotti!

L. RON HUBBARD
Fondatore



